新竹縣政府宗教場所ESG評鑑佐證資料範例

一、環境永續：
(一)減碳作為： 
1.紙錢、燃香、鞭炮減量：本場所自OO年起採用一爐一香、紙錢集中燒、減量燒、以米代金、以功代金、封爐、使用環保鞭炮、電子鞭炮等作為，114年6月至115年6月期間(以下簡稱整年度)約減少本場所00%(或減少00數量)燃燒之紙錢、燃香、鞭炮等，如圖1-1…、表1-1…。
	本場所因OO因素，不使用紙錢、燃香、鞭炮、蠟燭等。
2. 節電措施：本場所自OO年起更新OO設備、採用OO節電措施，整年度約減少本場所00%電費(與更新前比較)，如圖2-1…、表2-1…。
圖片、表格請依需求增加，以此類推：
	佐證之照片、文宣等圖片資料

	圖1-1：OO紙錢、燃香、鞭炮減量作為

	表1-1：OO紙錢、燃香、鞭炮減量作為統計

	佐證之表格資料。


(二)資源循環再利用：
1.節水措施及水資源管理：本場所自00起採用OO節水措施、採用OO水資源再利用設備、整年度推廣OO場次節水活動等，整年度預計減少本場所OO%用水量(與安裝前相較)，節水活動共投入多少經費(佔%預算)、投入OO人力，有OO人次參與此活動，如圖3-1…、表3-1…。
2.資源回收：本場所自00起推行垃圾減量、垃圾分類，因採用OO措施整年度可減少OO物資使用、資源回收物最後去處說明，如圖4-1…、表4-1…。
(三)環境教育：本場所本年度針對組織成員或社區辦理環境教育共OO場次、投入OO人數、投入OO經費(佔%預算)，最終有OO人次參與，如圖5-1…、表5-1…。
(四)環境友善生態永續及生態保育措施：本場所本年度持續推廣友善週邊環境、生態保育措施、植物復育、綠美化等措施及活動等說明、採用綠色環保經濟建材、綠建築等說明，如圖6-1…、表6-1…。
(五)創新作為：(上述未提到的)本場所針對環境永續採用的措施與舉辦的活動內容說明，如圖7-1…、表7-1…。
二、社會責任：
(一)社會公益與慈善貢獻：
1.發放急難救助金、物資或公益捐助：本場所整年度共提供OO經費用於救助金/捐款(佔%預算)、提供OO數量物資、受惠OO人次，如圖7-1…、表7-1…。
	佐證之照片、文宣等圖片資料

	圖7-1：OO公益捐助作為

	表7-1：OO公益捐助作為統計

	佐證之表格資料。


(二)感恩與包容性：
1.族群包容性：本場所針對不同族群(例如閔、客、原、新移民、身障者、老幼等)採用的設施與措施內容說明，鼓勵不同族參與本場所舉辦之活動，如圖8-1…、表8-1…。
2.性別平權及性騷擾防治：本場所整年度宣導性別平權及性騷擾活動宣導OO場次與OO人次、會議宣導OO場次與OO人次、設有性騷擾防治機制、通報機制等；鼓勵多元性別擔任性幹部、祭典人員等內容說明，如圖9-1…、表9-1…。
[bookmark: _GoBack](三)教育與文化傳承：本場所整年度提供獎助學金挹注教育、文化推展或補助學童營養午餐，共計OO經費(佔%預算)，有OO人次受惠；投入多少OO人力及OO經費舉辦教育、文化活動OO場次，OO人次受惠，說明如圖10-1…、表10-1…。
(四)創新作為：(上述未提到的)本場所針對社會責任採用的措施與舉辦的活動內容說明，如圖11-1…、表11-1…。
三、組織治理：
(一)組織結構與治理：本場所本年度依據章程規定開會及決議、依據章程推動業務、會議記錄依規報府備查，如附件1、附件2、附件3…(備查公文、會議紀錄、章程等資料)。
	附件1：115年O月O日備查公文。

	附件2：會議記錄

	附件3：章程


(二)財務管理與透明度：本場所最近一年度預算書及決算書依組織內最高權力機構決議通過並公告周知，會議記錄報府備查，如附件4、附件5、附件6…。
	附件4：115年O月O日備查公文。

	附件5：本年度預算書、計劃書

	附件6：前一年度決算書、執行報告。


(三)辦理反詐騙及反貪腐工作：本場所整年度辦理反詐騙及反貪腐宣導OO場次、宣導OO人次，說明如圖12-1…、表12-1…。
	佐證之照片、文宣等圖片資料

	圖12-1：反詐騙及反貪腐作為

	表12-1：反詐騙及反貪腐作為統計

	佐證之表格資料。


(四)創新作為：(上述未提到的)本場所針對組織治理採用的措施與舉辦的活動內容說明，如圖13-1…、表13-1…。

