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新竹縣政府新聞處 115 年度施政計畫 

壹、前言(年度施政目標與重點) 

因應電子化網際網路創新應用服務的蓬勃發展，本處以運用多元媒體資源傳遞

縣政重要政策及民生資訊為計畫目標，以城市行銷為概念，冀提高新竹縣城市能見

度，形塑鮮明城市意象，進而提升城市競爭力與促進國際參與；並藉由新聞發布及

媒體服務，即時澄清不實訊息，保障縣民有線電視收視權益。 

年度施政目標如下： 

一、完善新聞聯繫與公關工作，運用多元媒體資源，傳遞縣政重要政策及民生資

訊，確保與社會大眾之良善溝通，達成良好的政策宣傳。 

二、有效管理有線廣播電視系統，並配合中央政策，推動有線電視多元付費方案。 

三、改善新竹地區數位無線電視收視情形，維護五指山數位無線電視改善站安全與

運作，確保新竹地區民眾基本傳播權益。 

四、編印縣政行銷刊物，落實政策傳遞與城市行銷。 

貳、關鍵策略目標與重點 

一、完善新聞聯繫與公關工作 

（一）透過縣府官網刊載新聞，連結 LINE及臉書等社群通訊軟體宣導，加強民

眾對縣府施政作為的認識。 

（二）運用多元傳媒宣達縣府重大活動、藝文資訊、防災、防震、交通安全、性

平觀念與福利措施等生活資訊，使民眾掌握第一手縣政資訊與活動，確保

與社會大眾之良善溝通，達成良好的政策宣傳。 

二、有效管理有線廣播電視系統 

（一）依規管理地方有線電視管理，辦理滿意度調查，保障民眾權益。 

（二）依規查核及管理節目播出與廣告管理並配合中央政策，推動有線電視多元

付費方案。 
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三、落實政策傳遞與城市行銷 

（一）定期發送縣政宣導刊物，針對各局處計畫之建設及活動亮點，加強報導與

宣傳，利用紙本及網路兩種管道，有效提升縣府施政成果能見度。 

（二）活用多元媒體資源撰寫重要政策議題、即時曝光縣府最新消息、延伸專題

報導相關計畫推動進度與成果。 

（三）上傳電子書、縣府 YouTube頻道影片等，運用多元宣傳手段擴大效益。 

四、改善新竹地區數位無線電視收視情形 

（一）配合中央協助維護與接收視品質，維護五指山數位無線電視改善站安全與

運作，確保新竹地區民眾基本傳播權益。 

（二）配合中央辦理基地台環境維護與協助其他相關訊號傳送事宜。 

五、強化國際事務聯繫與交流 

（一）強化國際事務推動與姊妹市交流，將本府重大政策或事件之新聞稿翻譯成

英文。 

（二）積極辦理姊妹市或友好城市至本縣交流之接待工作。 

六、調整控管聘僱及約用人力，落實獎優汰劣之考核用人管理機制(人力) 

配合本府組織業務及人力運用情形，檢討各單位聘僱、約用人力，控管聘僱、

約用員額，並依本府聘僱及約用人員考核要點規定，於平時及年終考核其績

效，落實覈實考核制度。 

七、提升公務人員及聘僱人員客語認證完成率(人力) 

配合客家委員會之「客語為通行語實施辦法」，推動本府所屬公務人員及聘僱

人員逐年通過客語能力認證比例目標，以達到客語友善洽公環境。 

八、提升資源使用效益，妥適配置政府資源(經費) 

提升預算執行績效，確保各項施政如期完成。 
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九、提升行政效率推動公文無紙化作業(其他) 

（一）公文電子交換比率 

運用電子公文交換機制及公文交換中心，加速各單位與所屬各機關學校間

之公文傳遞，縮短公文往返時間提升公文處理時效，同時達成降低郵資支

出與節能減紙之目的。 

（二）公文線上簽核比率 

收文簽辦或創簽稿、逐級簽核至主管或首長決行及歸檔等作業，全程採電

子化方式處理，並以分年分階段逐步推動實施，以達成節能減紙目標。 

十、性別預算、性別統計、性別分析及性別影響評估辦理情形(性別平等) 

（一）編列性別預算 

為推動性別主流化，並回應「消除對婦女一切形式歧視公約」（CEDAW）

第 3次國家報告審查委員會對「追蹤性別預算支出」及「公開性別預算計

畫實施與影響資訊」，配合性別預算編列與執行情形填報作業，編列至少

1件性別預算，俾達成年度性別預算涵蓋率。 

（二）新增與業務相關性別統計或新增複分類 

為推動性別主流化，藉由性別統計數字適切反應出不同性別在不同業務推

動上的處境與狀況，新增與業務相關性別統計或新增複分類 1件，作為政

策規劃之參考。 

（三）新增性別分析 

為推動性別主流化，並考量不同的性別角色、性別認同與性傾向，運用性

別為基礎的相關事實資料(含性別統計等量化與質化資料)據以分析，每年

新增 1件性別分析，依據性別分析報告之結論或建議，調整計畫資源配

置，達到實質性別平等之目標。 

（四）性別影響評估辦理情形 

為推動性別主流化，依行政院「中長程個案計畫性別影響評估檢視表」，

運用性別統計及性別分析，於政策規劃評估過程中就可量化或潛藏之性別

不平等現象，每年辦理 1件性別影響評估，並納入外部性別平等專家學者
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程序參與，詳實評估重要計畫及法律案之實施結果，以預防或改善性別不

平等之社會現象。 

叁、年度績效指標 

關鍵策略目標 績效指標 
評估

方式 
衡量標準 權重 目標值 

1.完善新聞聯繫與

公關工作(業務面

向) 

(1)透過多元管道宣

導縣政資訊 

統計

數據 

年度宣傳則數 9.0% 2500

則 

(2)宣達縣政新聞發

布事宜 

統計

數據 

本府官網及地方電視台

新聞宣導則數 

9.0% 1500

則 

2.有效管理有線廣

播電視系統(業務

面向) 

(1)有線電視收視滿

意度調查 

統計

數據 

調查次數 4.0% 1次 

(2)廣告查核執行 統計

數據 

查核完成次數 4.0% 4次 

3.落實政策傳遞與

城市行銷(業務面

向) 

(1)編印縣政行銷刊

物 

統計

數據 

出版次數 6.0% 6次 

(2)電子書上架宣傳 統計

數據 

上架次數 6.0% 6次 

(3)其他多元宣傳

（含性別平等宣

導） 

統計

數據 

新聞露出則數 5.0% 30則 

4.改善新竹地區數

位無線電視收視

情形(業務面向) 

(1)配合中央協助維

護與接收視品

質，處理民眾相

關問題 

統計

數據 

達成率（回復次數÷問題

次數×100%） 

3.0% 100% 

(2)基地台環境維護 統計

數據 

年度次數 3.0% 1次 

5.強化國際事務聯

繫與交流(業務) 

(1)協助將縣府新聞

稿翻譯成英文 

統計

數據 

年度翻譯篇數 3.0% 10篇 

(2)接待至本縣參訪

及交流之外賓 

統計

數據 

年度次數 3.0% 3次 

6.調整控管聘僱及

約用人力，落實

獎優汰劣之考核

用人管理機制(人

力)(共同面向) 

檢討、精簡單位聘

僱、約用人力及覈

實考核 

統計

數據 

檢討、精簡縣款聘僱及

約用人力或覈實考核聘

僱及約用人員次數 

5.0% 1次 

7.提升公務人員及

聘僱人員客語認

證完成率(人

力)(共同面向) 

單位公務人員及聘

僱人員客語認證完

成率 

統計

數據 

單位內已通過客語認證

人數÷單位內公務人員及

聘僱人員現職人數（以

當年度最後一日在職人

數計算）×100% 

5.0% 67.83% 

8.提升資源使用效

益，妥適配置政

府資源(經費)(共

同面向) 

預算執行率 統計

數據 

（當年度實支數＋應付

數＋節餘數＋控留數）÷

預算數×100% 

10.0% 85% 
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關鍵策略目標 績效指標 
評估

方式 
衡量標準 權重 目標值 

9.提升行政效率推

動公文無紙化作

業(其他)(共同面

向) 

(1)公文電子交換比

率 

統計

數據 

電子發文件數÷發文總件

數×100% 

5.0% 97% 

(2)公文線上簽核比

率 

統計

數據 

公文線上簽核件數÷（電

子公文收文總數＋紙本

來文線上簽核數＋自創

簽稿數）×100% 

5.0% 75% 

10.性別預算、性別

統計、性別分析

及性別影響評估

辦理情形(性別平

等)(共同面向) 

(1)編列性別預算 統計

數據 

辦理件數 2.0% 1件數 

(2)新增與業務相關

性別統計或新增

複分類 

統計

數據 

辦理件數 2.0% 1件數 

(3)新增性別分析 統計

數據 

辦理件數(本項僅主計

處、人事處、政風處得

以性別預算、性別統計

或性別影響評估替代填

報) 

3.0% 1件數 

(4)辦理性別影響評

估 

統計

數據 

辦理件數(本項僅主計

處、人事處、政風處得

以性別預算、性別統計

或性別分析替代填報) 

3.0% 1件數 

肆、年度重要施政計畫 

業務計畫及工作計畫

與編號 
重要施政計畫項目 實施內容 

預算金額 

(千元) 

32020200201 

新聞業務-新聞工作 

一、新聞行政管理

事項 

辦理新聞業務編制人員薪俸及公務聯

繫。 

70,226 

二、從事與有線廣

播電視法相關工作 

從事與有線廣播電視法相關之地方文化

及公共建設。 

三、配合中央電影

分級制度及廣告之

管理 

1.電影院查察。 

2.配合中央電影分級制度及廣告之管

理。 

四、辦理各項政策

政令宣導 

1.辦理縣政業務有關之政令宣導。 

2.大型活動整合影音製作、行銷與宣

傳。 

3.各項政策文宣、影音製作及宣導。 

五、新聞統一發佈

與輿情蒐集 

縣政府新聞統一發佈與輿情蒐集。 

六、媒體事務聯繫

工作 

1.與各大眾傳播媒體記者之聯繫。 

2.辦理媒體記者交流活動。 

七、轉播站維護 負責五指山數位無線電視改善站安全維

護與運作，改善新竹地區數位無線電視

收視情形。 

八、國際事務聯繫

與交流 

規劃、聯繫及接待姊妹市外賓與參訪。 


