
預算單位 職稱 人數 工作項目 薪資 經費科目 備註

1 有 ○○○

承辦單位： 主計處： 財政處：

113年度新竹縣政府臨時人員進用計畫表(稿)_範例
列印日期：112年11月24日

所需資格條件
學歷、經歷

進用期間
(起迄年月

日)

計薪方
式

有無
年終
獎金

年所需經
費

經費
來源

最後異動
人員

最後異動
時間

○○處
○○科

臨時員/
臨時技術
員/
約用人員

1.○○○○○○
○○○○。
2.○○○○○○
○○○○。

**因業務涉及機
密維護之敏感性
等因素，不得具
外國國籍。（視
業務需求增刪此
項）

1.○○○○○○○○○○
。  
2.○○○○○○○○○○
。 
3.○○○○○○○○○○
。 
4.其他臨時交辦事項。

自113年01
月01日起
至113年12
月31日止

按月計
薪

○○,○○
○

○○○,○
○○

○○○-
○○○-
○○○-
○○○

縣款/
中央款

• 計畫編號：（無則免）
• 中央經費比例：○○%（縣款請刪除此項）
• 定期契約/不定期契約：依契約種類繕打
• 計畫名稱：○○○○○○
• 中央核定文號：○○○○部○○年○○月○
○日○○○○第○○○○○○○○○號（縣款請
刪除此項）
• 備註：計畫因故未獲中央補助，即停止僱用
，並依勞動基準法相關規定辦理資遣作業（縣款
請刪除此項）。

112/○○/○
○
○○:○○:○
○



預算單位 職稱 人數 工作項目 薪資 經費科目 備註

承辦單位： 主計處： 財政處：

113年度新竹縣政府臨時人員進用計畫表(稿)
列印日期：112年  月  日

所需資格
條件

學歷、經
歷

進用期間
(起迄年月

日)

計薪方
式

有無
年終
獎金

年所需經
費

經費
來源

最後異動
人員

最後異動
時間

• 計畫編號：
• 中央經費比例：
• 定期契約/不定期契約：
• 計畫名稱：
• 中央核定文號：
• 備註：



職稱 學歷、經歷 工作項目 進用期間 薪資 經費科目 備註

有 ○○○

承辦人： 科長： 單位主管：

113年度新竹縣政府臨時人員進用名冊(稿)_範例
列印日期：112年11月24日

預算
單位

服務
單位

姓名
身分證字號

出生
年月日

年
終
獎
金

年所需
經費

經費
來源

最後異動
人員

最後異動
時間

○○
○○
○

○○
○○
○○
○

臨時
員

王○明
A123456789

○○年○○月
○○日

○○大學○
○系學士畢
業。

1.○○○○○○。
2.○○○○○○。
3.其他臨時交辦事項
。

自113年01
月01日起至
113年12月
31日止

按月計
薪
○○,○
○○

○○○○○○
○-
○○○○○○
-
○○○○○○

縣款/
中央
款

•計畫編號：○○○（無則免）
•定期契約/不定期契約：依契約種
類繕打
•本府計畫核定文號：本府○○年○
○月○○日○○○○第○○○○○○
○○號函（無則免）。
•考核要點：依「新竹縣政府及所屬
各機關學校臨時人員考核要點」辦理
年終考核，以考核結果辦理續進用相
關事宜。
‧備註：（填寫特殊情形）。

112/○○/○
○
○○:○○:○
○



職稱 學歷、經歷 工作項目 進用期間 薪資 經費科目 備註

有

承辦人： 科長： 單位主管：

113年度新竹縣政府臨時人員進用名冊(稿)
列印日期：112年11月24日

預算
單位

服務
單位

姓名
身分證字號

出生
年月日

年
終
獎
金

年所需
經費

經費
來源

最後異動
人員

最後異動
時間

1.
2.
3.其他上級交辦事項
。

自113年01
月01日起至
113年12月
31日止

按月計
薪

縣款/
中央
款

•計畫編號：
•定期契約/不定期契約：
•本府計畫核定文號：（無則免）。
•考核要點：
‧備註
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