
附表一

112年新竹縣政府及所屬機關學校績優聘僱人員遴薦表

姓名 ○○○

請黏貼光面彩色2吋照片

國民身分證統一

編號
J○○○○○○○○○

性別 男      ■女

出生

日期
民國○年○月○日

最高學歷 ○○大學○○研究所

服務機關 新竹縣政府○○處 職務 約僱人員

本機關

到職日
民國○年○月○日

聯絡

電話
0900-000000

最近三年

考核紀錄

考核年度 109 110 111

考核等第 甲 甲 甲

最近三年有無受刑事處分、懲戒處

分或平時考核申誡以上之處分
■  無         □  有

事蹟符合新竹縣政府及所屬機關

學校績優約聘僱人員表揚要點第

三點款次

第四款 證明文件

推薦機關及

核轉機關

考評意見

考核長官

職銜姓名
考評意見 蓋職名章

主管機關

考評意見

主管機關長官

職銜姓名
考評意見 蓋職名章

備註

範例



具體事蹟

1.承辦「○○○○」業務，盡忠職守，主動針對業務流程提
出精進作為，並建置數位化系統，以提高行政效率。

2.撰寫「○○○○工程」計畫，獲○○委員會核定補助總經
費新台幣○○○萬元，圓滿完成任務。 

3.辦理「○○○○計畫」，圓滿完成任務，並獲○○○○大
獎。

4.主辦「○○○○大型活動」，負責活動規畫與設計、各項
進度掌握、各單位聯絡協調，活動吸引計有○○○人次參
加，創造○○○產值，並經多家媒體報導。

5.辦理「○○○○會議」，會議內容包含○○○○、○○○
○、○○○○、○○○○等，活動規劃及執行期間，接洽
安排各項相關事宜、積極協調各權責單位及控管活動執行
情形，本次活動圓滿結束，提升本縣國際能見度。

6.推動「○○○○平台合作」，與○○市、○○市、○○縣
同組成○○○○平台，整合橫向單位資源，凝聚區域合作
共識。

（附註：事蹟簡介請以A4紙張繕打，以單位推薦之敘述方式填寫，本表如不敷使用，得

複製或影印續頁，並將電子檔寄至20082741@hchg.gov.tw）



附表二

姓名：○○

現職：○○處約僱人員

事蹟簡介：

一、○員自○○年任職本府○○處約僱人員以來，對推展

○○業務不遺餘力，積極辦理○○工作，主動針對業

務流程提出精進作為，以提高行政效率，撰寫「○○

○○工程」計畫，獲補助○○○萬元，辦理「○○○

○計畫」，獲○○○○大獎。

二、○員對於交辦事項積極辦理，主辦各項大型活動，成

效良好，計有「○○○○大型活動」、「○○○○會

議」，並積極推動「○○○○平台合作」，有效提升

本縣能見度。

（附註：事蹟簡介請以A4紙張繕打，以單位推薦之敘述方式，分二

點扼述主要事蹟，請以標楷體 16號字，字數以 300字為限，並將電

子檔寄至 20082741@hchg.gov.tw）

請黏貼光面彩色 2

吋相片 1張。

範例


