
項次 事業單位名稱/負責人 違反法規條款 違反法規內容 處分字號 處分日期
處分

金額

1
柏林國際托嬰中心

/陳章瑄

性別工作平等法

第11條第1項

雇主對受僱者之

退休、資遣、離

職及解僱，因性

別或性傾向而有

差別待遇。

110年府勞資字

1103931878號
1100422 300,000

新竹縣112年2月至3月份違反性別工作平等法、就業服務法第5條、中高齡者及高

齡者就業促進法之事業單位名單


