
1 

 

新竹縣第一屆兒童及少年諮詢代表遴選及培力計畫 

 

壹、計畫緣起： 

兒童及少年不僅是國家未來之公民，更為國家永續發展之基礎，為培植具有

獨立思考及實踐能力之兒童及少年，發展公民素養與能力，落實公民社會願景之

關鍵，本計畫將透過主題課程之規劃、綜合討論與實務帶領，提升兒童及少年參

與社會議題，瞭解政府辦理相關政策，進而對政府施政措施提出建言，助於兒童

及少年相關政策之推動。 

貳、計畫依據：兒童及少年福利與權益保障法第 10 條。 

參、計畫目的： 

一、以公帄、公正、公開原則遴選兒童及少年諮詢代表。 

二、鼓勵兒童及少年關心社會議題，參與公共事務，強化民主意識與社會責任。 

三、藉由系列培訓課程、遴選、綜合討論等提升本縣兒童及少年對於社會公共議

題的了解。 

四、透過兒童及少年諮詢代表廣納本縣兒童及少年意見及需求，為兒童及少年發

聲，提供竹縣兒少福利政策訂定之參考，俾利本縣兒少福利政策之推動。 

五、培育兒童及少年諮詢代表參與本縣兒童及少年福利促進委員會，表達意見，

參與政府決策機制。 

肆、主辦單位：新竹縣政府。 

伍、報名遴選： 

一、報名時間：即日起至 109 年 06 月 15 日止(郵戳為憑)。 



2 

 

二、報名方式採團體推薦及自我推薦兩種方式: 

(一)團體推薦報名:由兒童及少年事務相關團體、民間社會公益團體或學校單

位進行推薦。 

(二)自我推薦報名:由兒童及少年自我推薦。 

三、報名資格：實際居住或設籍本縣且於 109 年 1月 1日前為「年滿 11 歲未滿 18

歲」之兒童或少年，並關心兒少福利議題者： 

(一)一般對象，符合下列資格之一者，得自由報名： 

  1.擔任 1年以上社團幹部經驗。 

  2.曾參與志願服務或服務學習者。 

  3.曾參與公共事務或公益團體活動或其他相關經驗者。 

(二)特殊對象： 

  原住民、新移民、機構安置、弱勢家庭、身心障礙、特殊境遇家庭等 

  兒童或少年，可自由報名或由兒童及少年事務相關團體、民間社會 

  公益團體及學校推薦。 

四、應備文件： 

(一)報名表(如附件一)請以電腦WORD繕打(報名表首頁為必填，學校/單位

推薦具體說明為推薦單位填寫)，連同相關佐證資料，一式兩份以 A4紙

張裝訂整齊(所送資料概不退還，請自行留底)，於109年 06月 15日前(郵

戳為憑)掛號寄送至新竹縣政府社會處社工暨保護服務科(新竹縣竹北市

光明六路 10號)。 
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(二)學校/單位推薦者：請於具體說明處加印推薦學校/單位印信。 

(三)經歷證明佐證文件：如參與公共事務、志願服務、社會公益團體活動之

經驗、服務學習或社團幹部等相關證明文件。 

(四)須檢具監護人或法定代理人簽署之同意書(如附件二)。 

五、遴選方式： 

(一) 由新竹縣政府社會處(以下簡稱本處)先進行書面(資格)審查，資格符合

者由遴選小組進行面試，擇優錄取，正取 5至 8名，備取若干名。 

(二) 遴選小組委員，均為無給職。但非本府人員擔任者出席會議擬依「各機

關學校出席費及稿費支給要點」及「國內出差旅費報支要點」規定，分

別支給外聘專家學者出席費及交通費，出席費每人每次新臺幣 2,000 元

整，超過 30 公里以上者核實支給交通費。 

(三) 遴選原則：兒童及少年諮詢代表遴選時兼顧年齡、性別、族群、團體推

薦或自我推薦、區域分布之帄衡、公帄、公正及公開等原則。 

陸、培力與參與： 

    一、兒童及少年諮詢代表： 

(一)每屆任期兩年，第一屆任期為 109 年至 110 年。 

(二)因故自動放棄，或無故缺席培力課程、小組會議累積達三次以上者，喪

失兒童及少年諮詢代表資格。 

(三)兒童及少年諮詢代表自訂小組會議之議事規則，並互選召集人一名及副

召集人一名，由召集人召開會議並擔任主席，召集人因故無法出席時由
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副召集人代理；如召集人及副召集人均因故不克出席時，由與會之兒童

及少年互推一名擔任主席。 

二、培力方式： 

(一)兒童及少年諮詢代表之幕僚作業、運作及培力訓練，得由本府自行辦理

或委託民間專業團體或人士協助之。 

(二)培力採用課程安排、小組會議方式進行，以提升兒童及少年諮詢代表法

治觀念、團隊合作精神、人際溝通技巧等，並協助兒童及少年諮詢代表

參與社會議題，形成提案、提供建議，代表本縣兒童及少年發聲，促進

兒童少年權益。 

(三)進行模式： 

1、課程安排：兒童及少年諮詢代表於遴選公布後，每半年舉辦 1次教育

訓練，每次三小時課程講習以邀請民間兒童少年倡議團體或相關專家

學者透過講習，提升兒童及少年對於公民素養之認知，以發展對相關

議題之關心。 

2、定期召開小組會議：每半年召開 1次小組會議，每次小組會議時間 2

小時，議題內容由兒童及少年諮詢代表自行提出，會議時間依實際討

論狀況決定。藉會議過程學習民主素養、議事規則、人際互動溝通等

內容，並進行議題蒐集與討論，發展討論提案。 

柒、兒童及少年諮詢代表之義務與權利 

    一、兒童及少年諮詢代表義務： 
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(一)出席相關會議並遵守會議決議事項，出席會議前蒐集兒童及少年意見。 

(二)推選及被推選為兒童及少年諮詢代表召集人、副召集人及會議主持人。 

(三)推選及被推選若干位擔任本縣兒童及少年福利促進委員會之兒童及少年

代表委員，未被推選者列席本縣兒童及少年福利促進委員會會議。 

(四)參與相關培力課程。 

     二、兒童及少年諮詢代表權利： 

(一)出席兒童及少年諮詢代表會議時享公帄發言之機會與提案表決權。 

(二)公假參與本縣兒童及少年福利促進委員會、兒童及少年諮詢代表會議。 

        (三)發予兒童及少年諮詢代表證書。 

捌、其他 

兒童及少年諮詢代表為無給職，但集會時得依《國內出差旅費報支要點》規定支

給交通補助費用。 


