
項次 事業單位名稱
負責人

姓名
違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期

1 陸比音樂工作室 黃彥陸
勞動基準法第22

條第2項

工資應全額直接給

付勞工

106年府勞資字

1060018658號
106.3.6

2
千峻科技有限公

司
顧芸嘉

勞動基準法第36

條

每七日中未有一日

之休息作為例假

106年府勞資字

1060021847號
106.3.6

3
筑波科技股份公

司
許深福

勞動基準法第30

條第5項

未依規定置備勞工

出勤紀錄，並保存5

年

106年府勞資字

1060018660號
106.3.6

勞動基準法第24

條

延長工作時間未依

規定加給工資

勞動基準法第32

條第2項

延長工作時間超過

法令規定

勞動基準法第32

條第2項

延長工作時間超過

法令規定

勞動基準法第36

條

每七日中未有一日

之休息作為例假

6
睦大電子企業股

份有限公司
林宏達

勞動基準法第56

條第2項

未足額提撥勞工退

休準備金

106年府勞資字

1060004925號
106.4.18

7
亞旭電腦股份有

限公司
林成貴

勞動基準法第30

條第5項

未依規定置備勞工

出勤紀錄，並保存5

年

106年府勞資字

1060036779號
106.4.25

新竹縣106年3-4月違反勞動基準法之事業單位名單

106.4.5
106年府勞資字

1060018685號
林廷芳

勤美股份有限公

司
4

106.4.5
106年府勞資字

106004946號
呂敏達

一葉食品股份有

限公司
5
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8
科治新技股份有

限公司
楊資敏

勞動基準法第32

條第2項

延長工作時間超過

法令規定

106年府勞資字

1060036780號
106.4.25

9
國產建材實業股

份有限公司
蕭瑩枝

勞動基準法第32

條第2項

延長工作時間超過

法令規定

106年府勞資字

1060040415號
106.4.26

10
博威電子股份有

限公司
林輔樂

勞動基準法第32

條第2項

延長工作時間超過

法令規定

106年府勞資字

1060040416號
106.4.26

11
弘潔科技股份有

限公司
林慶東

勞動基準法第32

條第2項

延長工作時間超過

法令規定

106年府勞資字

1060040417號
106.4.26


