
項次 事業單位名稱 處分書文號 處分日期

1 1061101

2 1061106

3 1061107

4 1061114

5 1061114

6 1061123

7 1061123

新竹縣106年11-12月違反勞動基準法之事業單位名單

違反法令
條款

違反法規內
容

中國砂輪企業股
份有限公司

勞基法第
32條

休假未由勞工
排定或協商

106年府勞資字
1060145194號

竹北市轟動天
廈社區管理委
員會

勞基法第
24條

延長工作時
間未依規定
加給工資

106年府勞資字
1060145192號

勞基法第
32條第2項

休假未由勞
工排定或協
商

璟德電子工業
股份有限公司

勞基法第
32條第2項

休假未由勞
工排定或協
商

106年府勞資字
1060093394號

台灣貝克休斯
股份有限公司

勞基法第
32條第2項

休假未由勞
工排定或協
商

106年府勞資字
1060145184號

臻宏科技股份
有限公司

勞基法第
24條

延長工作時
間未依規定
加給工資

106年府勞資字
1060153403號

勞基法第39
條

假日工資未
給或於休假
日工作未依
規定加給工
資

理格股份有限
公司

勞基法第
32條第2項

休假未由勞
工排定或協
商

106年府勞資字
1060145188號

范如君(商業名
稱:涮肉亭商行
)

勞基法第
23條第2項

未置備勞工
工資清冊

106年府勞資字
1060145154號

勞基法第
30條第5項

未依規定置
備勞工出勤
紀錄，並保
存5年



8 1061129

9 1061129

10 1061205

11 1061214

12 1061124

13 1061218

14 1061225

15 1061228

金成機電工程
股份有限公司

勞基法第
80條

拒絕、規避
及阻撓勞動
檢查

106年府勞資字
1060093400號

冠品事業開發
有限公司

勞基法第
24條

延長工作時
間未依規定
加給工資

106年府勞資字
1060161929號

勞基法第
39條

假日工資未
給或於休假
日工作未依
規定加給工
資

黃薏華即薏安
牙醫診所

勞基法第
22條第2項

工資應全額
直接給付勞
工

106年府勞資字
1060165009號

千竣科技有限
公司

勞基法第
39條

假日工資未
給或於休假
日工作未依
規定加給工
資

106年府勞資字
1060145162號

生活保全股份
有限公司

勞基法第
21條第1項

工資不得低
於基本工資

106年府勞資字
1060040475號

博威電子股份
有限公司

勞基法第
32條第2
項

休假未由勞
工排定或協
商

106年府勞資字
1060145169號

世紀工程有限
公司

勞基法第
59條第1項
第4款

勞工職災死
亡，未給予
遺屬死亡補
償

107年府勞資字
1060153421號 

福將保全股份
有限公司

勞基法第
80條

拒絕、規避
及阻撓勞動
檢查

106年府勞資字
1060153394號
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