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密等及解密條件或保密期限：
附件： 

主旨：檢送本縣110年度各級工會業務考核評鑑實施計畫乙份，
各級工會請依說明段辦理，請查照。

說明：
一、依據工會法及工會財務處理準則等相關法令規定辦理。
二、為健全工會運作及財務管理，強化工會功能，以確保勞工

權益，促進勞資和諧，增進勞工福利，特辦理此次考核評
鑑。

三、實施對象：本縣所轄縣級總工會及各產、職、企業工會
（109年12月31日止前成立未屆滿一年者及109年評鑑優、
甲等者除外）。

四、評鑑期間：自110年7月19日至8月3日止共16日。
五、評鑑方式：
(一)評鑑委員：邀請新竹縣記帳士公會、勞動部勞工保險局

新竹縣辦事處、衛生福利部中央健康保險署北區業務組
查核財務及勞、健保項目(惠請協助派員參與)。

(二)項目：詳如評鑑計分表。
(三)資料區間：109年1月1日至12月31日，惟財務查核如有

疑義時不在以此限。
六、本案實施期間請參與評鑑之單位，配合「嚴重特殊傳染性

肺炎新冠肺炎 」因應指引，實施全程配帶口罩。又如斯
時中央流行疫情指揮中心未全面解除第三級警戒時，本府
將另函通知擇期辦理。

七、旨揭計晝、評鑑日程表及各級工會評鑑計分表與勞、健保
局訪視紀錄表等相關資訊，請逕於本府全球資訊網\勞工
處\公佈欄\公告訊息\110年度各級工會業務考核評鑑實施
計畫下載。
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檔　　號：

保存年限：
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正本：　
副本：本府勞工處
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